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1. GIRIS
1.1.Programa Ait Bilgiler:

e [lletisim Bilgileri: Ozdegerlendirme Raporunu hazirlayanlara ait iletisim bilgileri
asagida sunulmustur.
e Derya KAYMA, Kirkagagc MYO, 0-236 588 18 28, derya.gunes@cbu.edu.tr
e Elif BAS, Kirkagag¢ MYO, 0-236 588 18 28, elif.bas@cbu.edu.tr
e Gozde YILMAZ TUNCEL, Kirkagag MYO, 0-236 588 18 28,
gbzde.yilmaz@cbu.edu.tr

e Programun Tiirii: Birinci Ogretim

e Programin Egitim Dili: Tiirkce

e Programin Kisa Tarihgesi: 2020 yilinda Kirkaga¢ Meslek Yiiksekokulu’na baglh
olarak kurulan Sosyal Hizmet ve Danigmanlik Bo6liimii Sosyal Hizmetler Programi ilk
ogrencilerini 2021-2022 egitim-6gretim yilinda kabul etmistir. Program ilk mezunlarini
2022-2023 egitim Ogretim yilinda verecektir. 2023 yili itibariyle toplam 76 Ogrenci
bulunmaktadir.

2. OGRENCILER
2.1. Ogrenci Kabulleri:

[k olarak 2021-2022 egitim ve dgretim déneminde 102590337 OSYM program kodu ile
ogrenci alimi yapan programa TYT puan tiirii ile girilebilmekte olup 2021 yil1 igin 42 olarak
belirlenen kontenjan 2022 yilinda arttirilarak 52 6grenci ile birlikte 1 KKTC uyruklu dgrenci
seklinde dlizenlenmistir.

Ogrencilerin kabuliinde g6z 6niine alman gostergeler her yil OSYM tarafindan belirlenmekte
olup OSYM kilavuzu (s.79, Kanit 2.1.1) ile adaylara ilan edilmektedir. Bu gostergelerin yillara
gore gelisimi, dgrencilerin OSYM smavlarinda aldigi taban puanlar, basari siralamalari vb.
veriler Tablo 2.1. de sunulmus olup ayrica Yiiksekogretim Program Atlasindan (Kanit 2.1.2)
takip edilebilmektedir.

Tablo 2.1. Sosyal Hizmetler Programi Ogrencilerinin OSYS Derecelerine Iliskin Bilgi

YIL Puan Tiri | Kontenjan Kayit Yaptiran Ogrenci En Kiigiik En Biiyiik
Sayis1 Puan Puan
2021 TYT 41 36 213,82169
2021 TYT 1 0
(KKTC)
2022 TYT 52 43 268,95188
2022 TYT 1 0
(KKTC)



https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/akademik/akademik-personel.2174.tr.html

Kanitlar:

Kamt 2.1.1.
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2022/Y KS/TERC%C4%B0H/tkilavuz27072022.pd
f

Kanit 2.1.2. https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102590337
2.2. Yatay Gegcisler ve Ders Sayma

Programa 2021-2022 Egitim-Ogretim Yili Merkezi Puan Ile (Ek Madde 1) Yatay Gegis
Basvurularina iliskin dnemli tarihler MCBU Ogrenci Isleri Dairesi web sitesinden (Kanit 2.2.1)
duyurulmaktadir. Yatay gegisler i¢in degerlendirmeler Manisa Celal Bayar Universitesi
Onlisans ve Lisans Programlari Arasinda Kurum I¢i ve Kurumlar Arasi Yatay Gegis
Yonergesi’ndeki (Kanit 2.2.2), intibak islemleri ise MCBU Onlisans ve Lisans Ders Muafiyeti
ve Intibak Islemleri Y&nergesi’ndeki (Kanit 2.2.3) sartlara uygun olarak yapilmaktadir.
Programa 2022-2023 egitim ve 6gretim donemi bahar doneminde yatay gecis kontenjanlar
(Kanit 2.2.4) ve sonuglart (Katin 2.2.5) Kirkagag MYO web sitelerinden agiklanmistir. Buna
gore programa iki 6grenci kurumlar arasi yatay gecis talebinde bulunmustur. Sayisal veriler
Tablo 2.2’de sunulmustur.

Tablo 2.2. Yatay Gegis Bilgileri

YIL Programa Yatay Gegis Yapan Ogrenci Sayisi
2022-2023 Giiz Donemi 1
2022-2023 Bahar Donemi 1

Kanitlar:

Kamt 2.2.1.
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Akademik_takvim/Manisa%20Celal%20Baya
r%20%C3%9Cn%20Y atay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Takvimi.pdf

Kanmit 2.2.2.
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1%?2
Oyatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf

Kamt 2.2.3.
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/ders_transferi_muaf _yon
erge_23.01.2020.pdf

Kanit 2.2.4.https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/yatay-gecis.5435.tr.html

Kanit 2.2.5. https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/2022-2023-ogretim-
yili-bahar-yariyili-kurumlararasi-yatay-gecis-basvuru-sonuclariilan-tablosu.pdf


https://mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf
https://mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf
https://engelsiz.mcbu.edu.tr/?y=102590337
https://erasmus.mcbu.edu.tr/2022-2023-degisim-progmramlari-dil-sinavi.57862.tr.html
https://erasmus.mcbu.edu.tr/2022-2023-degisim-progmramlari-dil-sinavi.57862.tr.html
mailto:derya.gunes@cbu.edu.tr
mailto:derya.gunes@cbu.edu.tr
https://cbuadmin.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/kalite-komisyonlari-2022-23-18664TR.pdf
https://cbuadmin.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/kalite-komisyonlari-2022-23-18664TR.pdf
https://cbuadmin.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/meslek-yuksekokul-komisyonlari-18665TR.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf

2.3. Ogrenci Degisimi

Yiiksekokulumuz tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak ortakliklar
ile dgrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmaktadir. Ogrenciler web
sitesinden bilgilendirilmektedir (Kanit 2.3.1).

Kanitlar:

Kanit 2.3.1. https://erasmus.mcbu.edu.tr/2022-2023-degisim-progmramlari-dil-
sinavi.57862.tr.html

2.4. Damismanlik ve izleme

Ogrencilere ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmetinin
verilebilmesi i¢in her yil bir 6gretim iiyesi gorev almaktadir ve gdorev alan dgretim {liyeleri
ogrencilere duyurulmaktadir ( Kanit 2.4.1). Ayrica program 6gretim iiyeleri haftada iki saat
olacak sekilde danismanlik saati belirlemektedir.

Egitim-0gretim donemi basinda birinci donem 6grencileri i¢in okul ve program oryantasyon
caligmast danigsmanlari tarafindan yapilmaktadir (Kanit 2.4.2).

Kariyer gelisimlerinin desteklenmesi i¢in bolgede yapilan kariyer zirvelerine 6grenci katilimi
saglanmaktadir (Kanit 2.4.3)

Kanitlar:

Kamt 2.4.1. https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/2021-2022-akademik-
danismanlik-tablosu.pdf

Kamt 2.4.2. https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/oryantasyon-
toplantisi.pdf

Kanit 2.4.3. https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/2022-egekariyerfuari.53208.tr.html

2.5. Basar1 Degerlendirmesi

Ogrencilerin basar1 degerlendirmesinde yapilan sinavlara iliskin hiikiimler Manisa Celal Bayar
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi’ndeki (Kanmit 2.5.1) usullere
gore belirlenmektedir. Ogrencilerin aldiklar1 derslerden basarili olup olmadiklari bir ara smav,
bir donem sonu smavi olmak iizere iki agsamada degerlendirmeye tabi tutulmaktadir. Ara
sinavlar disinda kisa sinavlar, projeler ve 6gretim elemaninin uygun gordiigii diger faaliyetler
yapilabilmektedir. Bu faaliyetlerin sayis1 ve basar1 notuna katkis1 6gretim elemani tarafindan
ders planinda belirtilir. Sinavlarin tarihleri 6grencilere duyurulmaktadir (Kanit 2.5.2). Basari
degerlendirmesi Manisa Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Y®6nergesi’ne
uygun olarak yapilmaktadir (Kanit 2.5.3) ve 6grencilere UBS iizerinden duyurulmaktadir. Tiim
smavlar 100 puan iizerinden degerlendirilmektedir. Ogrencinin, bir dersten basarili
sayilabilmesi i¢in en az harf notu olarak CC almasi gerekir. GANO'su en az 2.00 olan 6grenciler
(DC) ve (DD) notu aldiklar1 derslerden basarili sayilir.

Programda endiistriye dayali staj kapsamindaki islemlere iligkin duyurular iiniversite sitesinden
yayinlanmakta olup (Kanit 2.5.4) hazirlanmasi gereken formlara iliskin agiklamalara meslek
yiiksekolu resmi web sitesinden (Kanit 2.5.5) ulagilmaktadir.


https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/2019-kmyo-derslikler-foto.30831.tr.html
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/2019-kmyo-derslikler-foto.30831.tr.html
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/hakkimizda/kirkagac-myo-organizasyon-semasi.22776.tr.html
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/hakkimizda/kirkagac-myo-organizasyon-semasi.22776.tr.html
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2022/YKS/TERCİH/tkilavuz27072022.pdf
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2022/YKS/TERCİH/tkilavuz27072022.pdf
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/kirkagac-myo/tanitim.2183.tr.html

Kanitlar:

Kamt 2.5.1.
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=24374&mevzuatTur=UniversiteY
onetmeligi&mevzuatTertip=5

Kanit 2.5.2.

https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/2022-23-baharyy-vize-sinav-
programi-29.03.2023.pdf

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/site_400/file/2021-2022-egitim-ogretim-yili-
bahar-donemi-ek-sinav-duyurusu.pdf

https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/21-22-byy-butunleme-programi-
(kirkagac-myo.)guncel.pdf
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/2021-2022-egitim-ogretim-yili-
bahar-yariyili-mazeret-(vize)-sinav-programi(guncel).pdf

Kamt 2.5.3.
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf
Kamt 2.5.4

https://ika.mcbu.edu.tr/Sayfa/isletmedemeslekiegitim

Kamt 2.5.5

https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/isletmede-mesleki-egitim/is-yeri-uygulama-egitimi-
defteri.19743.tr.ntml

2.6. Mezuniyet Kosullar:

MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi’ne gore (Kanit 2.6.1) belirtilen en
az 120 AKTS kredisini tamamlayan ve GANO'su en az 2,00 olan 6grenciler ile endiistriye
dayali staj dersini basar1 ile tamamlamis olan &grenciler mezuniyet kosullarini saglamis
bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kamt 2.5.1.
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=24374&mevzuatTur=UniversiteY
onetmeligi&mevzuatTertip=5

3. PROGRAM EGIiTIiM AMACLARI

3.1. Tanmimlanan Program Egitim Amaclari

Misyonumuz, bireysel, kisilerarasi ve sosyal sorunlarin 6énlenmesi ve iyilestirilmesi; insanlarin
potansiyellerini tam olarak kullanabilmeleri i¢in gerekli olan firsatlar ve kaynaklar ile
kapasitelerinin gelistirilmesini hedefleyen program, uygulama ve politikalarin gelistirilmesi ve
giiclendirilmesi; insan gelisimi ve hayat kalitesini sinirlandiran kosullarin ortadan kaldirilmast;
insan haklari, sosyal adalet ve farkliliklara saygi gibi degerlerin gelismesi hedefleriyle
toplumsal kosullara ve sorunlara yonelik, sosyal adalet, bireyin degeri ve 1yilik hali gozetilerek,
refah alanlarma yonelik bilgi ve modelleri iiretip bunlar1 hayata gecirilmesini saglamaktadir.
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https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/program-bazinda-uzaktan(guncel).pdf?mevzuatNo=24374&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/program-bazinda-uzaktan(guncel).pdf?mevzuatNo=24374&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/2022-23-baharyy-vize-sinav-programi-29.03.2023.pdf
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/2022-23-baharyy-vize-sinav-programi-29.03.2023.pdf
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/2022-egekariyerfuari.53208.tr.html
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/2022-egekariyerfuari.53208.tr.html
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/ulusalstaj2023.pdf
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/ulusalstaj2023.pdf
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararası%20yatay%20geçiş%20yönergesi.pdf
https://ika.mcbu.edu.tr/Sayfa/isletmedemeslekiegitim
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/yatay-gecis.5435.tr.html
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/yatay-gecis.5435.tr.html
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/2022-2023-ogretim-yili-bahar-yariyili-kurumlararasi-yatay-gecis-basvuru-sonuclariilan-tablosu.pdf?mevzuatNo=24374&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/2022-2023-ogretim-yili-bahar-yariyili-kurumlararasi-yatay-gecis-basvuru-sonuclariilan-tablosu.pdf?mevzuatNo=24374&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5

Sosyal Hizmetler Programi, iilkemizde sosyal sorunlarin 6nlenmesi ve ¢éziimiine yonelik artan
ihtiyaglar dogrultusunda yiiriitiilen sosyal hizmet uygulamalarinda gereksinim duyulan, sosyal
hizmetin mesleki bilgi, beceri ve degerlerine sahip sosyal tekniker yetistirmeyi amaglamaktadir.
Boylelikle iilkemizde yiiriitiilen sosyal hizmet uygulamalarinda, sosyal hizmetler alaninda yer
alan profesyonel meslek elemanlarinin is yiikiiniin hafifletilmesi ve mesleki ¢alismalarin daha
etkin, verimli siirdiirebilmeleri saglanmasi hedeflenmektedir. Program 6gretim amaglarina ve
program ciktilarina CBU Bologna Bilgi Sistemi (Kanit 3.1.1) igerisinde yer verilmektedir.

Kanitlar:

Kanit 3.1.1. http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=1694&lang=1

3.2. Birimin Ozgorevleriyle Tutarhlik

MCBU’sinin 6zgdrevi “Yenilik¢i, yaratici ve elestirel diisiinen, girisimei, 6zgiir ve 6zgiirliikgii,
etik degerleri onemseyen, yereli 6ziimsemis, evrensele acik, ¢evreye ve insana saygili bireyler
yetistirerek; egitim, arastirma ve topluma hizmet alanlarindaki {iretimini toplum yararina
sunmaktir.” (Kanit 3.2.1)

Kirkagag MYO’nun 6zgorevi “Bilimde ¢agdas, diisiincede 6zgiir, mesleki ahlaka sahip, sosyal
iligkileri giiclii, egitim teknolojisi konusunda lider, iilkemizdeki diger meslek yiiksekokullar
ile yarisan, arastirma ve gelistirme etkinliklerinde siirekliligi saglayan cagdas bir 0gretim
kiiltiirii olusturarak mesleki agidan yetkin, toplumsal degerlere saygili bireyler yetistirmektir.”
(Kanit 3.2.2)

Sosyal Hizmetler Programinin 6zgoérevi ise “Bireysel, kisilerarasi ve sosyal sorunlarin
onlenmesi ve iyilestirilmesi; insanlarin potansiyellerini tam olarak kullanabilmeleri i¢in gerekli
olan firsatlar ve kaynaklar ile kapasitelerinin gelistirilmesini hedefleyen program, uygulama ve
politikalarin gelistirilmesi ve gili¢lendirilmesi; insan gelisimi ve hayat kalitesini sinirlandiran
kosullarin ortadan kaldirilmasi; insan haklari, sosyal adalet ve farkliliklara saygi gibi degerlerin
gelismesi hedefleriyle toplumsal kosullara ve sorunlara yonelik, sosyal adalet, bireyin degeri
ve iyilik hali gozetilerek, refah alanlarina yonelik bilgi ve modelleri iiretip bunlar1 hayata
gecirilmesini saglamaktadir.” Kanit 3.2.3.

Kanitlar:
Kanit 3.2.1. https://www.mcbu.edu.tr/Sayfa/Kalite-Politikamiz

Kanit 3.2.2. https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/hakkimizda/kirkagac-myo-misyon-
vizyon.22775.tr.html

Kanit 3.2.3.
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/bolumler/sosyalhizmetlerprogrami.42921.tr.html

3.3. Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi

Sosyal Hizmetler Programi i¢ paydaslar1 arasinda; program 6grencileri, 6gretim elemanlari,
Kirkagac Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii ve birimleri, MCBU Rektorliigii ve birimleri,
Sagilik Bilimleri Fakiiltesi Sosyal Hizmet Boliimii 6gretim elemanlar1 olmak iizere bes temel
yapitast bulunmaktadir. Amaglarin belirlenmesi ve diizenlemelerin yapilmasi amaciyla
Yo6netim Kurulu toplantilari, Kalite Elcileri Toplantilar1 gergeklestirilmektedir.


https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/idari/yonetim.2182.tr.html?ProgramID=1694&lang=1
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/site_400/file/2021-2022-egitim-ogretim-yili-bahar-donemi-ek-sinav-duyurusu.pdf
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/cocukevleri.pdf
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/cocukevleri.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Akademik_takvim/Manisa%20Celal%20Bayar%20Ün%20Yatay%20Geçiş%20Takvimi.pdf

3.4. Program Egitim Amaclarimin Yayimlanmasi

Program egitim amaglart MYO resmi web sitesinde bulunmaktadir. (Kanit 3.4.1)

Kanit 3.4.1.
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/bolumler/sosyalhizmetlerprogrami.42921.tr.html

3.5. Program Egitim Amaclarimin Giincellenme Yontemi

Sosyal Hizmetler Programi egitim amaglari esasen 6grencilerin mesleki ve akademik kariyer
gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiy1 verecek sekilde olusturulmustur. I¢ paydaslardan
alinan istek, goriis ve Oneriler dogrultusunda program igeriginde zenginlestirmeler
yapilmaktadir. i¢ paydaslardan yiizyiize veya online olmak iizere (EK 1, EK2) cesitli yontemler
ile (memnuniyet anketleri, 6grenci temsilcisi, bolim oOgretim elemanlarinin goriiglerinin
alimmasi vb.) elde edilen bilgiler genellikle boliim genel kurullarinda goriisiilerek karara
baglanmakta; gerekli durumlarda yiiksekokul miidirliigiine sunulmaktadir. Se¢meli ders
havuzunun giincellenmesi, mesleki derslerde uygulama oraninin arttirilmasina yonelik
uygulamalar i¢ paydas gereksinimine gore gerceklestirilen gilincellemeler arasinda
degerlendirilmektedir.

3.6. Program Egitim Amaclarimma Ulasma

Programin egitim amaglarina ulasma degerlendirmesi durumu heniiz program mezununun
bulunmamasi nedeniyle gerceklestirilmemistir.

4. PROGRAM CIKTILARI

4.1. Tammmlanan Program Ciktilar

Sosyal Hizmetler Programi c¢iktilarinin olusturulmasi siirecinde Tiirkiye Yiiksekdgrenim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Sosyal Hizmet boliimii programi ¢ikti dlgiitleri dikkate
alimmustir. Ciktilarin olusturulmasinda i¢ ve dis paydaslarin goriislerinden faydalanilmistir.

Sosyal Hizmetler Programi Ciktilart: (Kanit 4.1.1.)

1- Sosyal Hizmet meslegini, ¢aligma alanlarin1 ve Sosyal Hizmet kavrami ve igerigini
ogrenir.
2- Sosyal Hizmet kuruluslarinin yapisini, igerigini, faaliyet ve uygulamalarin literatiirle

derinlestirerek ogrenir. Alanla ilgili terminolojiye ve literatiir bilgisine hakim olur.

3- Korunmaya, bakima veya yardima ihtiyact olan aile, cocuk, engelli, yash ve diger
kisilere hizmet gotiirme felsefesi olan Sosyal Hizmet’in teorik ve pratik goriiniimlerini bilir.

4- Sosyal sorunlara iligkin temel kavramlari, kuramsal yaklasimlar1 ve Diinya’da ve
Tiirkiye’deki ¢esitli sosyal sorunlar1 6grenir ve ¢oziim ile ilgili 6nerileri gelistirir.

5- Sosyal politikanin farkli tanimlarini yapar, tarihsel gelisimini, amacglarini, temel
unsurlarin1 ve araglarini belirtirken sosyal politika ile sosyal sorunlar ve sosyal gelisme
arasindaki iliskileri agiklar.

6- Sosyal Giivenlik kavrami ve sosyal giivenlik sistemleri hakkinda genel bir bilgiye ve
Ongoriiye sahip olur.


https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/2021-2022-akademik-danismanlik-tablosu.pdf

7- Sosyal Hizmet alaninda yer alan uygulamalarin niteligi ve etik prensiplerini; Tibbi
Sosyal Hizmet ve Adli Sosyal Hizmet alanlarindaki uygulamalari; Egitim ve Toplumsal
Cinsiyet alanlariyla STK ve Yerel Yonetimler aracilifiyla siirdiiriilen sosyal hizmet
uygulamalarini bilir.

8- Temel bakim hizmetlerinin temel kavramlari, tarihsel siirecleri, diinyada ve Tiirkiye’de
temel bakimin gelisim siiregleri, uygulama alanlari, ilgili kuruluslar, bakima muhta¢ olan
dezavantajli gruplara yonelik gelistirilen sosyal politikalar, mesguliyet tedavisi, vaka
yonetiminin yani sira temel bakim hizmetlerinin etik ve hukuksal boyutlarini bilir ve tanimlar.

9- Ozel gereksinimli bireyleri tanimlayan terim ve kavramlari, 6zel gereksinimli olma
nedenlerini, 6zel egitimde bakim hizmetleri, iilkemizde bakim hizmetleri ve 6zel gereksinimli
bireylere yonelik sosyal hizmetleri bilir.

10-  Sosyal hizmet alaninda sahip oldugu onlisans diizeyindeki kuramsal ve uygulamali
bilgiyi istthdam edildigi alanlarda ve/veya bilimsel ¢alismalarinda kullanir.

11-  Sosyal Hizmetler programinda aldig1 yetkinlik tamamlayici derslerin kapsadigi bilim
dallarina ait(Sosyoloji, Psikoloji, Iletisim, Hukuk, Is Saghig: ve Giivenligi, Bilgi Teknolojileri
Kullanimi, Kalite Y&netim ve Standartlari, Ingilizce) konu alanlar ile ilgili bilgiyi kullanabilir.

12-  Sosyal Hizmet uygulamasi siirecinde miiracaatci sistemleri ile etkili iletisim kurma ve
iletisim araglarini kullanma bilgi ve becerisine sahip olur.

13-  Sosyal Hizmet alanm ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve
sonuclarinin duyurulmasi agamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerleri bilir ve
benimser.

Kanitlar:

Kamt 4.1.1. http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramOutcomes.aspx?ProgramID=1694&lang=1
Egitim Katalogu Program Ciktilar1 Matrisi linki

4.2. Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci

Programimiz bugiine kadar 6grenci mezun etmediginden ve ilk 6grencilerimiz 2022-2023

yilinda mezun olacagindan program ¢iktilarinin saglanma diizeyine iligkin daha 6nce herhangi
bir degerlendirme yapilmamugtir.

4.3. Program Ciktilarina Ulasma

Program c¢iktilar1 ders kazanimlart ile iliskilendirilmesi ders sorumlusu 6gretim elemanlari
tarafindan yapilmakta ve Program Ciktilari-Ders Matrisinde belirtilmektedir (Kanit 4.3.1).

Program ¢iktilarinin degerlendirilmesi ve ders igeriklerinin yeniden diizenlenebilmesi i¢in her
egitim 6gretim donemi sonunda i¢ paydaslar olan 6grenci goriisleri online hazirlanan form
iizerinden (EK3-Ornek ders degerlendirme ve dgrenci goriisii anketi) alinmaktadir. Bdylece her
donemde ders degerlendirme ve 6grenci goriis anketlerinin uygulanmasi saglanmaktadir. Anket
sonuglari tablolar halinde kalite ¢alismalar1 kapsaminda boliim kurul kararlari ile miidiirliige
iletilmektedir (EK4- Ornek Karar).
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https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/oryantasyon-toplantisi.pdf?ProgramID=1694&lang=1

Kanitlar:

Kanit 4.3.1.
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramlD=1694&lang=1

5. SUREKLI i YILESTIRME

Programda stirekli iyilestirme i¢ paydaslardan Ogrenci katilimi ile her egitim donemi igin
ogrenci ders degerlendirme anketleri ile yeniden degerlendirilmektedir. Ders degerlendirme
anketi kapsaminda derslere iliskin olarak ders igerikleri, egitim-6gretim yontemi, fiziksel
kosullar ve sosyal etkinlikler gibi konu bagliklar1 ile 6§renci memnuniyetleri ve Onerileri
alimmaktadir. Anket sonucundaki ¢iktilar program Ogretim elamanlar ile paylasilmakta ve
oneriler degerlendirilmektedir. Oneriler sonucunda dersler, ders icerikleri, egitim Ogretim
yontemleri konularinda gerekli durumlarda boliim kurulunca egitim 6gretim faaliyetlerinin
stirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici karar alinmaktadir.

6. EGITiM PLANI
6.1. Egitim Planm

Sosyal Hizmet Boliimii, 6gretim planinda yer alan derslere iligkin bilgilere resmi web
sitesinden ulasilmaktadir (Kanit 6.1.1).

Kanitlar:

Kanit 6.1.1.
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/bolumler/sosyalhizmetlerprogrami.42921.tr.html

6.2. Egitim Planin1 Uygulama Yontemi

Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bigimde aktarilabilmesi igin teorik
konularin yaninda uygulamalar, projeler, grup sunumlar1 vb. faaliyetler gerceklestirilmektedir.
Sosyal Hizmetler egitiminin temelini ifade eden igerik, teorik olarak Ogrencilere
anlatilmaktadir. Konunun daha iyi kavratilabilmesi i¢in vaka paylasimlari, sosyal hizmet
uygulamalar: dersin sorumlu 6gretim iiyesi tarafindan kullanilmaktadir.

Dersler yariy1l bazinda sekiz donem halinde 6grencilere verilmekte, yariyil igerisindeki dersler
15 hafta tizerinden islenmektedir. Tiim dersler 100 puan {izerinden degerlendirilmekte ve basari
katsayisi 4.0 {izerinden hesaplanmaktadir. Ogretim planinda yer alan derslerin igerigine bagh
olarak 6gretim yontemi belirlenmektedir. Teorik dersler anlatim dayali olarak soru-cevap ve
tartigma seklinde iglenmektedir. Uygulama dersine yonelik olarak uygulama kurum danigmani
gozetiminde ve her hafta ii¢ ders saati olacak sekilde Endiistriye Dayal1 Staj Egitimi Dersi
(Kanmit 6.2.2) verilmektedir. Ogretim plam1 dogrultusunda béliimde kullanilan &gretim
yontemleri (anlatim, tartigma, gosterip yaptirma, sorun (problem) ¢ézme, isbirlikli 6grenme,
gosteri, benzetisim (simiilasyon), proje, goriisme, beyin firtinasi, ders notlar1 ve kitaplar, stajlar)
sunlardir:

e Anlatim: Ogretim elemaninin merkezde oldugu, teorik konuyu aktif olarak anlatti131,
ogrencinin dinleyici oldugu bir yontemdir. Giincel sunum tekniklerinin kullanilmasi ile
derslerin gorsel zenginligi arttirilmakta, daha etkin sinif i¢i iletisim kurulmakta ve ders
stiresi daha verimli kullanilabilmektedir Bu yontemle ders betimleme ve agiklama
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https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/isletmede-mesleki-egitim/is-yeri-uygulama-egitimi-defteri.19743.tr.html?ProgramID=1694&lang=1
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/21-22-byy-butunleme-programi-(kirkagac-myo.)guncel.pdf

seklinde islenmektedir ve programdaki hemen hemen her derste uygulanmaktadir
(Kanit 6.2.1).

Tartisma, Soru Cevap, Beyin Firtinasi: Ogrencilerin gruplara ayrilarak ve bireysel
olarak tartisma konusunu gesitli goriis noktalarina gore ele alip tartismalarini ve
problem ¢ozme ile ilgili alternatif goriisler ortaya ¢ikarmalarini saglayan bir yontemdir.
Bu yontemle 6grenciler aktif katilima tesvik edilir, diisiinme ve ifade becerilerini ve
demokratik tutum gelistirmelerine katki saglanir. Programdaki tiim derslerde
uygulanmaktadir (Kanit 6.2.1).

Rol-playing, Gosterip Yaptirma, Vaka Sunumu: Bu yontem sosyal hizmet kuram ve
uygulamalarina iligkin olarak beceri gelistirmeleri amaciyla 6ncelikli olarak teorik bilgi
aktarimi sonrasinda 6gretim elemaninin uygulamali olarak teorik bilgiyi uygulamaya
aktarmasi, gozlemci olan Ogrencinin ise sonrasinda uygulamasini saglamaktadir.
Boylece Ogrencilerin teorik bilgilerini beceriye doniistiirmeleri, yasanilan sorunlarin
belirlenmesi ve tartisilmasi saglanmaktadir. Sosyal hizmet miidahalelerinin bulundugu
programdaki Sosyal Hizmete Giris, Sosyal Hizmet Kuram ve Uygulamasi, Temel
Bilgisayar Uygulamalari, Adli Sosyal Hizmet gibi derslerde uygulanmaktadir (Kanit
6.2.1).

Isbirlikli Ogrenme ve Grup Caligmalari: Ogretim planinda yer alan farkli derslerde,
ogretim elemanin insiyatifine bagli olarak, 6grencilerin, heterojen gruplarda bir araya
gelerek isbirligi kurma, isbirligi sirasinda yardim etme ve yardim alma ve ekip
calismasma yatkinlik konusunda kazanimlar elde ettigi bir 6gretim yontemidir.
Ogrencilerin ekip caligma becerilerinin  desteklenmesinin  yaninda arastirma
yontemlerini kullanmasi da amaglanmaktadir.  Sosyal Hizmete Giris dersinde
kullanilmaktadir (Kanit 6.2.1).

Proje: Proje tabanli 6grenim, 6grencileri sosyal hizmet alanma iligkin sorunlar ve
¢ozlimleriyle ugrasmaya ve bunun sonunda inovatif sosyal girisimler olusturmaya
yonlendiren bir 6gretim yoludur. Bu kapsamda egitim planinda yer alan basta
Girisimcilik ve Proje Yonetimi dersinde, s6z konusu yontem kullanilmaktadir (Kanit
6.2.1).

Goriisme ve kurum ziyaretleri: Ogrencilerin bilgiyi kaynagindan almasi igin alanda
uzman kisilerin derse katilimlar1 saglanmaktadir. Boylece 6grencilerin sosyal hizmet
uygulama alanlarini yerinde gézlemlemeleri ve uygulayicilardan temel bilgileri almalari
saglanmaktadir. Program kapsaminda Sosyal Sorunlar ve Cocuk Refahi Dersleri
kapsaminda bu etkinlikler gergeklestirilmistir. (Kanit 6.2.1, Kanit 6.2.3.).

Ders Notlar1 ve Kitaplar: Ogretim planindaki tiim dersler, Bologna Bilgi Sistemi ve
Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden &grencileri ders icerigi ve akisi dogrultusunda
bilgilendirmekte, ders kapsaminda kullanilacak temel ve yardimci kaynaklar, ders
notlar1 ve diger materyalleri tanitmak, tavsiye etmek amaciyla kullanilmaktadir (Kanit
6.2.1).

Endiistriye Dayal1 Staj: Program kapsaminda ikinci yariyil sonrasinda yaz doneminde
uygulanmakta olan staj egitimi 6grencilerin segtikleri herhangi bir sehirde bulunan
sosyal hizmetler alanindaki kamu veya 6zel kurum ve kuruluslarda uygulamali olarak
ger¢eklesmektedir. Kamu kurumlarinda staja yonelik olarak ogrenciler Ulusal Staj
Programi konusunda bilgilendirilmekte ve bagvuru siirecine yonlendirilmektedir (Kanit
6.2.5) Staj kapsaminda ogrenciler 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 kapsaminda, Yiiksekokul tarafindan sigortalanmaktadirlar. Ogrenciler
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uygulamaya dair raporlarin1 dosya halinde sorumlu 6gretim iiyesine teslim etmekte ve
sonrasinda ogrenci uygulama dosyalar1 yonergede bahsi gecen komisyon tarafindan
degerlendirilmektedir (Kanit 6.2.1, Kanit 6.2.4).

Kanitlar:

Kanit 6.2.1.
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramID=1694&lang=1#3778

Kanit 6.2.2. https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/program-bazinda-
uzaktan(guncel).pdf

Kanit 6.2.3. https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/cocukevleri.pdf
Kanit 6.2.4. https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/staj-duyurusu.pdf
Kamt 6.2.5. https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/ulusalstaj2023.pdf

6.3. Egitim Plan1 Yonetim Sistemi

MCBU Kirkagag Meslek Yiiksekokulu Sosyal Hizmetler Programi Ogretim Plani, Yiiksekokul
Midiirii ve Ogretim elemanlarindan olusan Boliim Kurulu tarafindan siirekli olarak
incelenmekte ve gelistirilmektedir. Boliim kurulu, tiim béliim 6gretim elemanlarmi Ogretim
Plan1 konusunda bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda
caligmalarini yiiriitmektedir.

Her akademik yilda acilmasi planlanan derslere yonelik O6gretim iiyesi gorevlendirmesi
Yiiksekokul Yonetim Kurul Karari ve onayi ile gerceklestirilmektedir. Giiz ve bahar yariyillart
sonunda ise o yarityilin degerlendirmesi ve gelecek yariyil icin de goriis ve Oneriler
almmaktadir. Akademik acgilis toplantilar1 yapilarak Yiiksekokul kapsamindaki tiim
programlara iliskin giindem konular1 goriisiilmektedir (EK 5). Bu toplantilarin disinda belli
araliklarla Yiiksekokul yonetiminden, Ogretim elemanlarindan ve Ogrencilerden gelen
bildirimlere gore gereksinim duyulmasi halinde gilindeme iliskin de toplantilar
gergeklestirilebilmektedir.

Ogretim planinda yer alan derslerin igerik, degerlendirme, 6grenim ¢iktilari, ders plani vb.
bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi i¢in her derse ait ders plan1 Bologna
Bilgi Sistemine tanimlanmaktadir (Kanit 6.3.1)

Kanitlar:

Kanit 6.3.3.
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramID=1694&lang=1#3778

7. OGRETIM KADROSU

7.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Sosyal Hizmetler Programi, bir doktor 6gretim tiyesi, bir doktor 6gretim gorevlisi ve bir 6gretim
gorevlisi olmak iizere ii¢ d6gretim eleman1 kadrosu ile program faaliyetlerini ylriitmektedir.
Program 6gretim elemanlart haricinde Yiiksekokulumuz Bilgisayar Programciligi, Muhasebe
ve Vergi Uygulamalari, Sosyal Giivenlik gibi Program 6gretim elemanlari mesleki derslere
katki vermekle birlikte Atatiirk Ilkeleri Ve inkilap Tarihi Boliimii, Tiirk Dili Boliimii, Yabanci
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https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/2021-2022-egitim-ogretim-yili-bahar-yariyili-mazeret-(vize)-sinav-programi(guncel).pdf?ProgramID=1694&lang=1#3778
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yönergeler/bagildegerlendirme.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yönergeler/bagildegerlendirme.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yönergeler/ders_transferi_muaf_yonerge_23.01.2020.pdf
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/bolumler/sosyalhizmetlerprogrami.42921.tr.html
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/kirkagac-myo/fotograf-galerisi.2181.tr.html
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramOutcomes.aspx?ProgramID=1694&lang=1#3778

Diller Yiiksekokulu o6gretim elemanlarindan YOK zorunlu dersler kapsaminda katki
alinmaktadir. Kadrolu 6gretim elemani sayist bakimindan temel Kriterleri karsilamaktadir.
Ogretim elamanlarina iliskin ders yiikii Tablo 7.1°de verilmistir.

Tablo 7.1. Ogretim Kadrosu Ders Yiikii Tablosu

Giiz Dénemi Bahar Dénemi TOPLAM
Ogretim 1.Dénem 3. Dénem 2. Dénem 4. Dénem
Kadrosu
Dr. Ogr. Uyesi 1 1 2 2 6
Derya Kayma
Dr. Ogr. Gér. 1 3 1 2 7
Elif Bas
Ogr. Gér. 1 2 2 2 7
Gozde Yilmaz
Tuncel
TOPLAM 3 6 5 6 20

7.2. Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim kadrosunun, her biri kendi alaninda hem mesleki kuruluslar hem de dgretim deneyimi
olarak oldukca nitelikli ve deneyimlidir. Ogretim elamanlarma iliskin 6zge¢misler Yiiksekokul
web sitesinde yayimlanmigtir. (Kanit 7.2.1)

Kanitlar:

Kanit 7.2.1.

https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/akademik/akademik-personel.2174.tr.html

7.3. Atama ve Yiikseltme

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltmeler T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Uyesi
Kadrolarina Atama ve Yiikseltme Yonergesi’ne gore yapilmaktadir (Kanit 7.3.1)

Kanitlar:

Kanit 7.3.1. https://mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf

8. ALTYAPI
8.1. Egitim I¢in Kullamlan Alanlar ve Techizat

2008 yilinda 45.145 metrekare alana sahip olan Tekel binalar1 Yiiksekokulumuza verilmis olup
bu binalardaki tadilatlar yapilarak 7 derslik, 4 laboratuar, 2 amfi olusturulmustur. Ayrica
akademik ve idari personel i¢in ¢alisma odalari, 6grencilerimiz i¢in kiiltlir odalari, kiitiiphane,
kantin, kafeterya, yemekhane, kapali spor salonu ve futbol sahasi olusturulmustur.
Yiiksekokulumuzun fiziki alt yap1 ¢alismalart hizla devam etmektedir.
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https://www.mcbu.edu.tr/Sayfa/Kalite-Politikamiz
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php

Yiiksekokul binasinda kullanilan dersler daha c¢ok teorik dersler ile Ogrencilere beceri
kazandirmaya yonelik faaliyetlerde kullanilmaktadir. Sosyal hizmetler programi 6grencileri asil
uygulamalarin1 Sosyal Endiistriye Dayali Staj gibi uygulamali dersler kapsaminda dogrudan
sosyal hizmet alaninda ilgili kurum ve kuruluslarda ytirtitmektedirler.

Kanitlar:

Kanit 8.1.1.

https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/kirkagac-myo/tanitim.2183.tr.html
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/kirkagac-myo/fotograf-galerisi.2181.tr.html

8.2. Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

Okulumuzda 6grencilerin kullanabilecegi ve dersler kapsaminda kullanilan 4 bilgisayar salonu

bulunmakla birlikte toplam 176 6grenci kapasitesindedir. Ayrica kiitiiphane hizmetlerinde
ogrencilerin kullanabilecekleri bilgisayar bulunmaktadir.

Kanitlar:
Kamt 8.2.1. https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/2019-kmyo-derslikler-foto.30831.tr.html
8.3. Kiitiiphane

Kiitiiphane kapsaminda her programin derslerine iligskin olarak yayinlar bulunmakla birlikte her
yil tiniversitemiz Kiitliphane Dékiimantasyon Dairesi Baskanligi araciligiyla ihtiya¢ duyulan
yayanlar temin edilmektedir. Ogrenciler ayrica online hizmetleri ile de kiitiiphane
hizmetlerinden yararlanabilmektedir.

Kanitlar:
Kanit 8.3.1. https://kutuphane.mcbu.edu.tr/
8.4. Ozel Onlemler

Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik &nlemleri alinmaktadur.
Programimizda gérme engeli ve isitme engeli bulunan 6grenciler bulunmaktadir. gérme engeli
ogrenci icin ders materyallerinin yani sira sinav kosullarinin da 6grencinin 6zel durumuna gore

.....

icin ise 0zel durumundan kaynakli olarak ders muafiyetlerinin yapilmasi saglanmistir.
Kanitlar:

Kamt 8.4.1. https://engelsiz.mcbu.edu.tr/

9. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
9.1. Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

Okulumuz yonetim kadrosunda yiiksekokul miidiirii ve iki miidiir yardimcisit bulunmaktadir.
Yiiksekokul miidiiriniin baskanlik yaptig1 Yonetim Kurulu’'nda ise bes iiye ve Yiiksekokul
Sekreteri bulunmaktadir (Kanit 9.1.1). Kirkagac Meslek Yiiksekokulu kapsaminda bir
yuksekokul sekreteri, iki mali isler personeli, bir personel igleri personeli, dort 6grenci isleri
personeli, dort teknik hizmetler personeli, dort giivenlik personeli, iki i¢ hizmetler ve bir
kalorifer gorevlisi olmak iizere toplam 19 personel gorev almaktadir (Kanit 9.1.2.)
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http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/bolumler/sosyalhizmetlerprogrami.42921.tr.html
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf

Kanitlar:
Kanit 9.1.1. https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/idari/yonetim.2182.tr.html
Kamt 9.1.2. https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-personel.2173.tr.html

10. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Programa iligkin konular dncelikli olarak Bolim Kurul’u tarafindan degerlendirilmekte ve
kararlastirilmaktadir. Boliim Kurul kararlar1 Yiiksekokul Miidiirliigii’ne iletilmekte ve Yonetim
Kurulu Karar1 alinmaktadir. Kurum organizasyon semasi resmi web sitesinde paylagilmaktadir
(Kanit 10.1.) Komisyonlara iligkin olarak ise programa ait komisyon kurulunca alinan kararlar
Yiiksekokul Miidiirliigli’ne sunulmaktadir (Kanit 10.2, 10.3)

Kanitlar:

Kamt 10.1. https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/hakkimizda/kirkagac-myo-organizasyon-
semasi.22776.tr.html

Kamt 10.2. https://cbuadmin.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/kalite-komisyonlari-2022-
23-18664TR.pdf

Kamt 10.3. https://cbuadmin.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/meslek-yuksekokul-
komisyonlari-18665TR.pdf

11. SONUC

Programin egitim amaglarinin olusturulmus olmasi, sitede yayimlanmasi, tiniversitenin ve
yliksekokulun misyon ve vizyonu ile uyumlu olmasi ve son olarak i¢ ve dis paydaslardan alinan
goriisler dogrultusunda giincellenmesi programin giiglii yanlar1 olarak degerlendirilmektedir.
Ogretim kadrosunda sosyal hizmet ve sosyoloji alanlarinda lisans egitimine sahip dgretim
elamanlarinin olmasi, ayrica 6gretim elamanlarinin lisansiistii egitimlerini tamamlamis ve
tamamlamakta olmas1 da diger bir gii¢lii yan olarak degerlendirilebilmektedir. Yiiksekokul
idaresi ve yonetimi ile kolay iletisim kurulabilmesi ihtiyaglarin belirlenmesi, programa iligkin
olarak degisiklik yapilmasinda veya gelistirilmesinde etkili olmaktadir. Ogrenci katilimlari ile
gerceklestirilen anket ¢alismalarinda da benzer bir durum s6z konusudur. Ancak yiiksekokulun
fiziksel olarak merkez kampiislerinden uzak olmasi nedeniyle sosyal, sanatsal, kiiltiirel ve
sportif etkinliklere katilimin istendik diizeyde saglanamadig1 6grenci anketleri sonucunda ¢ikan
bir diger sonuctur. Bu durum iyilesmeye acik yonlerden biri olarak degerlendirilmektedir.
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https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/cocukevleri.pdf
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/hakkimizda/kirkagac-myo-misyon-vizyon.22775.tr.html
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/hakkimizda/kirkagac-myo-misyon-vizyon.22775.tr.html
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/staj-duyurusu.pdf
https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_210/file/staj-duyurusu.pdf

EKLER
EK 1. Program I¢ Paydaslari ile Online Toplant1 Teams Katilim Listesi

n (%) A= w |5 1 o 1 1

1 {Toplanti Ozeti

2 Toplam Katilima Says 3

3 ToplantiBashd General

4 ToplantrBaslangic Saati 15.1002221:02

5 Toplant Bitis Saati 15102022047

6 Toplant Kimligi 6ff74134-6303-4687-8e06-3b64aeeddiazs

1

§ TamAd Katilma Zamani Ayrlma Zamani Siire Eposta Rol  Katilmakimligi (UPN)

9 |DERYA KAYMA GUNES 15.10202221:02 1500202 20:47 45k.38sn.  derya.gun Dilzenleyiderya.gunes@chu.edu.ir
10 NURSEL A, 211820002 15.10.202221:02 15.10.2022 21:47 45 dk. 21182000z 5unucu  211820002@ogr.chu.edu.tr
11 DILAN M. 211820004 15.10.202221:05 15.10.2022 21:47 41 k. 56 5n. 211820004 Sunucy - 211820004 @ogr.cbu.edu.tr
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EK 2. KMYO Sosyal Hizmetler Programi Kurul Online Toplantilar1 (Ornek)

(] “General” kanalindaki toplanti sona erdi: o - a
< Yamtla

16 Aralik 2021 Persembe

(] "General” kanalindaki toplanti baslatilch
IF adh kigide: I
' Yanitla
25 Ocak 2022 Sal
(] "General” kanalindaki toplanti baglatilch
IF a gid
4 Yamtla
14 Misan 2022 Persembe
(] "General” kanalindaki toplanti sona erdi: 34 dk. 17 sn. ] @
4 Yamtla
24 Mayis 2022 Sal
(] Toplanti sona erdi: 43 dk. 9 sn. o « @
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EK 3. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi (Ornek)

4,04,2023 2323 2,81 3, Dénem
1. Insan Davranist ve Sosyal Gevre Il Dersi *

Kaulmpyoru
m Kararstam Katlliyorum

Yanyil

baginda ders ,
plant ierigi C) () )
sunuldu

Yanyl
baginda ders

plnna O O O

uygun olarak
ders anlatildy

Ders ile ilgli

kaynak O O O

onerildi

Derder

dizenk O O O

olarak yapilds

Ders agik ve

o O O o

anlatilch

Dersde ile ilgli

kazanimlanm O O C)

yeterd

Sinavlarda
ders icengine
el O O O

https /Mo 0foe.comPagenDesignPag P Porigh ol o0& o yrly JUT4ugniUCe. o GSPPAGLWW2hatBUNEIKQUpCOVEY TOw
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EK 4. Ornek Karar

T.C
MANISA CELAL BAYAR UNiVERSITESI

KIRKAGAC MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU’NE

flgi: Manisa Celal Bayar Universitesi Rektorliigii, Kalite Koordinatdrliigii’iiniin
27.12.2022 tarih ve 454954 sayil1 yazisi

flgi sayili yazida 2022 yilinda gergeklestirilen &grenci katilimli kalite giivencesi
faaliyetlerine iliskin Meslek Yiiksekokulumuz Sosyal Hizmet ve Danismanlik Boliimii’niin

yazis1 ekte sunulmustur.

Bilgilerinize saygilarimla arz ederim. 30.12.2022

Dr. Ogr. Uyesi Derya KAYMA GUNES
Sosyal Hizmet ve Danigmanlik Bolimii

Bolim Baskani
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T.C
MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
KIRKAGAC MESLEK YUKSEKOKULU
SOSYAL HiZMET VE DANISMANLIK BOLUMU

2022 yilinda Sosyal Hizmet ve Danismanlk Bolimi, Sosyal Hizmetler Programi kapsaminda
gerceklestirilen 6grenci katilimli kalite glivencesi faaliyetleri sunlandir:

1-

11.05.2022 tarihinde Sosyal Hizmet ve Danismanlik Bolimi Kalite Elgileri Komisyonu
tarafindan mevcut 6gretim planinin 6grenciler nezdinde degerlendirilmesi, ders iceriklerinin
degerlendirilmesi, 6grenci ders yiklerinin degerlendirilmesi, 6grencilerin beklentileri ve
sorunlarinin goérisiilmesi amaciyla yiz yilize toplanti yapilmistir. Toplantiya iliskin tutanak
EK1’de sunulmustur.

13.10.2022 tarihinde online olarak mevcut o6gretim planinin  6grenciler nezdinde
degerlendirilmesi, ders igeriklerinin  degerlendirilmesi, 6grenci ders yiklerinin
degerlendirilmesi, 6grencilerin beklentileri ve sorunlarinin goriisilmesi amaciyla Sosyal Hizmet
ve Danismanlik Bolimiu Kalite Elgileri Komisyonu tarafindan toplanti gergeklestirilmistir.
Toplantiya iliskin olarak tutanak EK 2’de sunulmustur.

Kalite Elgileri Komisyonu’nun 2022 vyilinda yapmis oldugu toplantilarda yaptiklari
degerlendirmeler sonucunda uygulamaya dayali egitim ihtiyacinin desteklenebilmesi icin;

a. Ders programi iceriginde herhangi bir degisiklik yapilmadan, sosyal hizmetin temel
alanlarindan biri olan “Aile” ye yonelik ders eksikliginin belirlenmesi nedeniyle 2022-
2023 egitim-6gretim bahar dénemi icin 4. Dénem se¢meli ders havuzundan “Aile
Sosyolojisi” dersinin agilmasina karar verilmistir.

b. 2021-2022 egitim-6gretim bahar déneminde “Sosyal Sorunlar” dersi kapsaminda
Soma Yasl Bakim Evi ve Rehabilitasyon Merkezi'ne ziyaret gerceklestirilmistir
(https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/2022-sosyal-guzenlik-ziyaret.53179.tr.html)

c. 2022-2023 egitim-6gretim gliz doneminde “Cocuk Refahi ve Sosyal Hizmet” dersi
kapsaminda sosyal hizmet uzmani katilimiyla cocuk evleri séylesisi online olarak
gergeklestirilmistir.

(https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site 210/file/cocukevleri.pdf)

d. 2022-2023 egitim-0gretim gliz doneminde “Yoksulluk ve Sosyal Hizmet” dersi
kapsaminda Tirk Kizilayr Kirkagag Subesi’ne ziyaret gergeklestirilmistir (EK3).

e. 2022-2023 egitim-6gretim doénemi Sosyal Hizmetler Programi giiz dénemi ders
icerikleri, derslerde kullanilan egitim ogretim yontemleri, 6lgme degerlendirme
yontemlerine iliskin degerlendirmeleri icin gelistirilen online form ile 6grencilerin
gorusleri ve onerileri alinmistir. Degerlendirme anketi sonucunda elde edilen bilgiler
1. Sinif 1. D6nem igin Tablo 1’'de, 2. Sinif 3. Dénem igin Tablo 2’de, Programa iliskin
derslere ve egitim o6gretim yontemlerine iliskin 6nerileri Tablo 3’de, okulun fiziksel
kosullari ve sosyal etkinliklerine iliskin diisiinceleri Tablo 4’de, sosyal faaliyet ve fiziksel
kosullar iliskin dnerileri Tablo 5’de sunulmustur.
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https://kirkagacmyo.mcbu.edu.tr/bolumler/sosyalhizmetlerprogrami.42921.tr.html

Tablo 1: Sosyal Hizmetler Programi 1. Sinif 1. Dénem Ders Degerlendirme Anketi Sonucu

Dersler Yetersiz (%) | Kararsiz (%) Yeterli (%)

Sosyal Hizmet Dersleri | Ders icerigi 2.8 13.8 83.4

(Sosyal Hizmete Giris, —— ——

Psikolojiye Giris, E%Itlm ‘ Ogretim 16.4 15.7 67.9

Sosyolojiye Giris) Yontemi

Diger Bilimler Dersleri | Ders igerigi 9.3 16.8 73.9

(Hukukun Temel

Kavramlari, Mikro Iktisat, "Egitim  Ogretim 9.2 17.3 73.5

Matematik, Temel | yantemi

Bilgisayar Uygulamalari)

YOK Ortak Dersler | Ders icerigi 4.0 36.5 59.5

(Yabanci Dil 1, Tark Dili 1,

Atatlrkilke veinkilaplari1 | Egitim  Ogretim 8.9 43.7 47.4
Yontemi

Tablo 2: Sosyal Hizmetler Programi 2. Sinif 3. Dénem Ders Degerlendirme Anketi Sonucu

Dersler Yetersiz (%) | Kararsiz (%) Yeterli (%)
Sosyal Hizmet Dersleri | Ders icerigi 6.2 6.6 87.2
(insan Davranisi  Sosyal
Cevre I, Cocuk Refahi ve
Sosyal Hizmet, Turkive'nin 1= co =5y o 85 7.2 84.3
Toplumsal Yapisi, Sosyal Yéntemi
Hizmet Mevzuati,
Yoksulluk  ve  Sosyal
Hizmet)
Diger Bilimler Dersleri | Ders igerigi 5.4 9.0 85.6
(istatistik, Girisimcilik)
Egitim  Ogretim 4.8 7.2 88.0
Yontemi

Toblo 3: Sosyal Hizmetler Programi Ogrencilerinin Ders igerikleri ve Egitim-Ogretim
Yéntemlerine iliskin Onerileri

Ogrencilerin Onerileri

Onerileri

Egitim ve Ogretim Yéntemlerine iliskin

Uzaktan egitim olarak devam eden derslerin yiiz
ylze devam etmesi

Uygulamaya
secilmesi

dayali

egitim

yontemlerinin

Tablo 4: Sosyal Hizmetler Programi Ogrencilerinin Fiziksel Kosullar ve Sosyal Etkinliklere iligkin

Anket Sonucu

Yetersiz (%)

Kararsiz (%)

Yeterli (%)

Fiziksel Yapi

42.5

16.9

59.4

Sosyal Etkinlikler

82.8

12.9

4.3
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Tablo 5: Sosyal Hizmet Programi Ogrencilerinin Fiziksel Kosullara ve Sosyal Etkinliklere iliskin
Onerileri

Ogrencilerin Onerileri
Fiziksel Yeterlilige iliskin Oneriler e Ogrencilerin bos zamanlarini degerlendirebilecekleri
alanlar olusturulmasi,
e Siniflarda siralar yerine sandalyelerin kullaniimasi,
e Kitlphane ve bilgisayar salonunun kullanim
saatlerinin arttiriimasi

Sosyal Etkinliklere iliskin Oneriler e Gezi gibi sosyal etkinliklerin arttirilmasi

e Spor etkinliklerinin arttiriimasi

o Merkez kampuslerdeki etkinliklere katihm igin
Ucretsiz servislerin ayarlanmasi

e Sosyal faaliyetlerin arttirilarak uygun Ucretlendirme
saglanmasi
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EK 5. Akademik Genel Kurul Yazisi

Evrak Tarih ve Sayisi: 13.02.2023-E.488256
EK 5 AKADEMIK GENEL KURUL TOPLANTISI

/ T.C. )
) MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
. Kirkagag Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii
MANiSA £ae £
SELALEATAR
Say1 :E-36757318-050.99-488256 13.02.2023

Konu : Akademik Genel Kurul Toplantist

DAGITIM YERLERINE

Meslek Yiiksekokulumuz Akademik Genel Kurulu 14.02.2023 Sal giinii saat:11:00'de asagida
belirtilen giindem maddelerini gériigmek iizere toplanacaktir.

Toplantiya katiliminiz hususunda geregini rica ederim.

GUNDEM :
1-Universitemiz Senatosunun almug oldugu kararlarin gortstilmesi.
2-2022-2023 Rgitim Ogretim Y1l Gliz Déneminin degerlendirilmesi.

3-2022-2023 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi hazirlik ¢alismalarinin gériisiilmesi.
4-Dilek ve temenniler.

Prof. Dr. Ali KONURALP
Meslek Yiiksekokulu Miidirii

Dagitim:
Ogr. Gor. Dr. Ergiin METIN

Ogr. Gor. Ugur BILGEN

Dr. Ogr. Uyesi Derva KAYMA GUNES
Ogr. Gor. Dr. Elif BAS

Ogr. Gor. Dr. Sezai BAHAR

Ogr. Gor. Dr. Didem CAVUSOGLU

Ogr. Gor. Dr. Muhammet Mustafa BAHSI
Ogr. Gir. Levent KARAKUZ

Ogr. Gor. Engin UCAR

Ogr. Gor. Mesude UCAR.

Ogr. Gor. Murat ALBAYRAK

Opr. Gor. Gozde YILMAZ TUNCEL
Ogr. Gor. Hilal CURA
Ogr. Gor. Mustafa CELIK
Ogr. Gor. idris YAGMUR

LIEr. 70T, 1Small AlTUug BAY SAlk

Bu belge, gavenli elekironik Imza ile imezalanmustir
Dogrulama Kodu -BSVZILOBOR.1 Pin Kodu 107942 Belge Takip Adresi : hitps://turkive gov tr/ebd?7eK=4040&eD=BSVZL0BOR1&e5=488256
Adres:Kayadibi Mah. Atatiirk Cad. 56 Sok.No:1 - Kirkagag/Manisa Bilgi icin: Nahide Yilmaz 2
Telefon:(0 236) 5881828 Faks:(0 236) 5885254 Unvani: Bilgisayar [sletmeni
e-Posta:kirkagacmyo@cbu.edu.tr Elekironik Ag http//kirkagacmyo cbuedu.tr
Kep Adresi:celalbayaruniversitesi@hs01 kep.tr Telefon No: 2365881828

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
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EK 6. Miidiirliik Yazisi

Evrak Tarih ve Sayisi1: 26.09.2022-E.391241 . o .
EK 6. YUKSEKOKUL MUDURLUK YAZISI

#
T.C. B
- MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
CEL,\PB!\:'S{ﬁ Kirkagag Meslek Yiiksekokulu Mudiirligii
Tl
Sayr : E-33547653-402.03.03.4-391241 26.09.2022

Konu : Mustafa KATIRIMAN (Engelli Ogrenci)
DAGITIM YERLERINE

Tgi : 23.09.2022 tarihli ve 389927 sayili yazi.
Meslek Yiiksekokulumuz Sosyal Hizmetler Programi 22182008 nolu Ogrencisi Mustafa

KAHRIMAN"n (Gérme Engelli)yapilacak sinavlara iliskin basvurusu ektedir.ilgili yénetmelilkler
uyarinca simavlarin yapilmasi husunda

Geregini bilgilerinize rica ederim.

Prof. Dr. Ali KONURALP
Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Ek:
1- Engelli Bireylere Yonelik Sinav Uygulamalarinda Alinacak Tedbirler (6 sayfa)
2- Mustafa KAHRIMAN sinav kitapeigimin 22 punto olmas: talebi hik. (3 sayfa)

3- Yonetmelik. (10 sayfa)

Dagitim:

Ogr. Gor. Dr. Ergiin METIN

Ogr. Gor. Ugur BILGEN

Ogr. Gor. Mesude UCAR

Opr. Gor. Murat ALBAYRAK

Ogr. Gor. Levent KARAKUZ

Ogr. Gor. Engin TUCAR

Ogr. Gér. Dr. Sezai BAHAR

Ogr. Gor. Dr. Didem CAVUSOGLU
Ogr. Gor. Kitbra Goksu KOSTEPEN
Ogr. Gor. Mustafa CELIK

Ogr. Gor. idris YAGMUR

Ogr. Gor. Ismail Altug BAYSAK

Ogr. Gor. Hilal CURA

Ogr. Goér. Dr. Muhammet Mustafa BAHSI
Dr. Ogr. Uyesi Derya KAYMA GUNES
Ogr. Gér. Dr. Elif BAS

Ogr. Gor. Goézde YILMAZ TUNCEL

Dogrulama Kodu -BSAAOKILSSN Pin Kodu :23672

e :
Adres:Kayadibi Mah Atatirk Cad. 56 Sok No:1 - Kirkagag/Manisa Bilgi igin: Burcu Sozubal
Telefon:(0 236) 5881828 Faks:(0 236) 5885254 Unvani: Memur

e-Posta: yo@cbu.edu.tr E. Ag hutp //Kirkagacmyo.cbu edu.tr
Kep Adresi:celalbayaruniversitesi@hsQl ke tx
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